PLAN DE FORMATION 2023 _

Monsieur 'Julien GERAERT, expose au Conseil : ‘ ‘ \

L article 7 de la loi n° 84-594 du 12 jﬁillet 1984, modifié par la loi n°® 2017-86 du
27 janvier 2017 relative a l'égalité et a la citoyenneté, prévoit la présentation du plan de
formation de la collectivité a 'assemblée délibérante. '

Le plan de formation prévoit sur une période annuelle les objectifs et les mdyens de
formation permettant de valoriser les compétences et le développement de la Collectivité.

Au-dela de la cotisation obligatoire de 0,9 Y% de la mésse salariale versée annuellement
au CNFPT, la ville de Gravelines a COnsacré en 2022, 58 000 Euros pour son budget formation,

" Un investissement important a été mené dans le cadre de la preventlon de l’hyglene etla
sécurité au travail avec une priorité donnée aux formations liées 4 la secunte (habilitations
électriques, CACES, permis, nacelle, etc.).

Pour 1’année 2023, le budget alloué aux formations, hors CNFPT, s’éléve & 60 000 euros.

Le plan de formation est élaboré en s’appuyant sur les besoins eXprimés par les agents
lors des évaluations et sur la campagne de recensement des besoins en concordance avec les
- axes prioritaires de formation définis par la Colléctivité.

Les axes de formation prioritaires pour 2023 sont les suivants :

» La poursuite des actions de formations obligatoires dans les domaines de la sécurité
(habilitations électriques, CACES, permis, formation des agents de police municipale,
etc)

» L’actualisation des compétences des agents en matiére de secourisme et la mise en
ceuvre de formations SST (Sauveteur Secouriste du Travall) et PRAP (Prévention des
Risques liés a 1’ Activité Physique)

> Le perfectlonnement des agents dans les logiciels métiers

> L’adaptatlon et le perfectionnement des agents afin de répondre a l’evolutlon de leurs
missions.

> L’accompagnement des agents dans I’actualisation de leurs competences

» La poursuite des itinéraires de formation liés aux missions d’encadrement
d’intervenants marchés publics

» La poursuite des formations - obligatoires (intégration, professmnnahsatlon suite au
1% emploi, poste a responsabilite, etc)

» Les préparations des concours et examens professwnnels

Ces propositions d’actions répertoriées dans les documents joints pourront au cours de
I’année faire 1’objet d’adaptations en fonction des besoins plus spécifiques des agents. Il sera
alors possible de compléter 1’actuelle proposition pour l’adapter aux besoins de la collect1v1te
‘et aux soll1c1tat10ns du personnel '
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République Francaise _ ' : EXTRAIT

D?partement du Nord | du Registre des Délibérations du Conseil Municipal
Ville de GRAVELINES de la ville de GRAVELINES
' _ Arrondissement de Dunkerque

: ' o : Département du Nord
- Conseil Municipal convoqué le : 07 Avril 2023 - - -

- Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 33

| B - . _SEANCE DU VENDREDI 14 AVRIL 2023

Président : Monsieur Bertrand RINGOT - Maire 7
Secrétaire : . Madame Christelle DENEUVILLE  Conseillére Municipale

Etaient présqnts :
Monsieur Bertrand RINGOT, Maire.

Monsieur Alain MERLEN, Madame Michéle KERCKHOF-LEFRANC, Monsieur Daniel-
WILMOT, Madame Maryléne BEAUSSART, Madame Marie-Madeleine DUBOIS, Monsieur
Alain BOONEFAES, Madame Laurie VERSTRAET, Adjoints au Maire. '

Monsieur Julien VEYER, Monsieur Claude WADOUX, Monsieur Jean-Pierre HERBEZ, .
Monsieur Michel CANOEN, Madame Claudine BiARBIER, Madame Josée BLEUEZ, Monsiéur

Bruno MARSYLLE, Madame Valéric GENEVET, Madame Emmanuelle PERY, Madame
Christelle DENEUVILLE, Monsieur Laurent NOTEBAERT, Madame Nathalie RIOT, Mﬁdame
Karine VANDERSTRAETEN, Madame Annabelle SALA, Madame Aurore DEVOS, Monsicur
Cédric LIAGRE, Monsieur Julien GERAERT, Monsieur Modou FALL, Conseillers Municipaux.

Absents Excusés : '

Monsieur Christian DEVOS, Adjoint au Maire donne pouvoir 3 Madame VANDERSTRAETEN,
Monsieur Raoul DEFRUIT, Adjoint au Maire donne pouvoir 8 Madame DEVOS, ,
Madame Lise BLANCKAERT Conselllere Mummpale donne pouvoir &8 Madame KERCKHOF-
LEFRANC,

Madame Léanna VANDEWALLE, Conselllere Mummpale donne pouvoir @ Monsicur VEYER,
Madame Maria ALVAREZ, Conseillére Municipale,

Madame Christelle HENON, Conseillére Municipale,

Madame Angélique FAVRESSE, Conseillére Municipale.

Démissionnaires : o _
Monsieur Sébastien HANNEDOUCHE, Conseiller Municipal.
- Monsieur Etienne DE LA MENSBRUGE, Conseiller Municipal.
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Le Comjte' Social Territorial réuni le 03 mars 2023 a émis un avis favorable a l’unanjinité.

La Commission Mum01pale « Finances -~ Adm1n1strat1on Générale — Ressources
: Humames » a émis un avis favorable a 'unanimité. ‘

Le Conseil Mummpal :
- Oui I’exposé qui précéde et aprés en avoir dehbere ;
- Approuve le plan de formation 2023 ; :
- Les dépenses seront imputées a l’artlcle 6184 du budget
- ADOPTE A L’UNANIMITE.

Christelle DENEUVILLE

Recu en Sous-Préfecturele 19 AVR, 2023
 Mis en ligne sur le site de la Ville le 19 AVR 2023

Commune de Gravelines 4.1 Personhels Tifulaires et Stagiaires de 1a FPT = - A5
Délibération du Conseil Municipal






